
                                                                                                           Приложение  к решению  

Думы Поназыревского муниципального округа 

Костромской области   

от 13.10.2022 года № 24  

 

 

Информационное сообщение   

об условиях проведения конкурса по отбору кандидатур на  замещение должности 

главы Поназыревского муниципального округа Костромской области, о дате, времени 

и месте его проведения. 

 

 

1.Конкурс по отбору кандидатур на должность главы Поназыревского 

муниципального округа Костромской области (далее – Конкурс),проводится всоответствии с 

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», Законом  Костромской области  от  26.04.2022 

года №199-7 -ЗКО  «О преобразовании муниципальных образований, входящих в состав 

Поназыревского муниципального района Костромской области и внесении изменений в 

отдельные  законодательные акты Костромской области»,Положением о порядке проведения 

конкурса по отбору кандидатур на должность главы Поназыревского муниципального округа  

Костромской области, утверждённым решением Думы Поназыревского  муниципального 

округа от 22.09.2022 г. № 14. 

2. Конкурс  состоится 14 декабря 2022 года в 11 часов00 минут по адресу: 

Костромская  область, Поназыревский район,п.Поназыревоул.Свободы, д.1 , (зал заседаний  

администрации муниципального района).  

3 Участвовать  в Конкурсе может  гражданин Российской Федерации, достигший 

возраста 21 года (на день проведения Конкурса), иностранные граждане, постоянно 

проживающие на территории Поназыревского  района Костромской области , которые, на 

основании международных договоров Российской Федерации  имеют право избирать и быть 

избранными  в органы местного самоуправления и, могут участвовать в Конкурсе. 

Кандидатом на должность главы Поназыревского муниципального округа 

Костромской области может быть зарегистрирован  гражданин, который на день проведения 

Конкурса не имеет,  в соответствии  с Федеральным законом от  12.06.2002 № 67 ФЗ «Об 

основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан 

Российской Федерации»,  ограничений  пассивного избирательного права для избрания  

выборным должностным лицом местного самоуправления. 

4. К требованиям, учитываемым в условиях Конкурса, которые являются 

предпочтительными для осуществления главой Поназыревского муниципального округа 

Костромской области полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных 

государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления, относятся : 

1) наличие  высшего образования; 

2) владение профессиональными знаниями: 

–Конституции Российской Федерации; 

-Устава (Основного Закона) Костромской области; 

- законодательства Российской Федерации и законодательства Костромской области  

по вопросам, касающимся осуществления отдельных государственных полномочий, 

переданных органам местного самоуправления муниципального округа; 

-основ экономики и социально- политического развития общества; 



-основ законодательства Российской Федерации и Костромской области о местном 

самоуправлении  и муниципальной службе; 

Законодательства о противодействии коррупции; 

-основ государственного  и муниципального управления; 

Основ  трудового законодательства Российской Федерации; 

-принципов организации органов государственной власти и органов местного 

самоуправления; 

- основ управления персоналом; 

-норм служебной, профессиональной этики и правил делового поведения; 

  3) владение профессиональными навыками: 

-планирования, принятия управленческих решений, осуществление контроля за их  

выполнением, прогнозирования последствий принятых решений; 

- делового и профессионального общения; 

Владения основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

обработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией; 

- составления документов аналитического, делового и справочно-информационного 

характера; 

-ведения деловых переговоров, публичных выступлений, взаимодействия со 

средствами массовой информации; 

-разрешения конфликтов; 

-управления персоналом и организации эффективного взаимодействия в коллективе; 

-работы со служебными  документами. 

5.Заявление установленной формы об участии в Конкурсе с приложением 

необходимых документов, предусмотренных п. 6 настоящего информационного 

сообщения  подается кандидатами  в конкурсную комиссию с 01.11.2022 года по 

25.11.2022 года. 

 В заявлении указываются:фамилия, имя, отчество; дата и место рождения; 

гражданство; адрес регистрации по месту жительства (фактического проживания); серия, 

номер и дата выдачи паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина, 

наименование или код органа, выдавшего паспорт или документ, заменяющий паспорт 

гражданина; идентификационный номер налогоплательщика (при наличии); сведения о 

профессиональном образовании (при наличии) с указанием организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, года ее окончания и реквизитов документа об образовании и 

о квалификации; основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае 

отсутствия основного места работы или службы – род занятий). Если гражданин является 

депутатом и осуществляет свои полномочия на непостоянной основе, в заявлении должны 

быть указаны сведения об этом и наименование соответствующего представительного 

органа. Если у гражданина имелась или имеется судимость, в заявлении указываются 

сведения о судимости гражданина, а если судимость снята или погашена, также сведения о 

дате снятия или погашения судимости. В заявлении указываются сведения о привлечении к 

административной ответственности за совершение административных правонарушений, 

предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях (при наличии), а также сведения о том, что претендент 

не имеет в соответствии с Федеральным законом № 67-ФЗ ограничений пассивного 

избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного 

самоуправления. 

6. К заявлению прилагаются: 



1) автобиография; 

2) 3 цветных фотографии размером 4 x 6 без уголка; 

3)собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, утвержденной 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р; 

4) копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность гражданина в 

соответствии с законодательством (с одновременным предъявлением оригинала); 

5) документы, подтверждающие наличие высшего образования, квалификации и стажа 

работы (копии трудовой книжки или иных документов, подтверждающих трудовую 

(служебную) деятельность гражданина, документов о профессиональном образовании, 

повышении квалификации, переподготовке, присвоении ученого звания и ученой степени, 

заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы, а также могут быть 

заверены секретарем Комиссии при приеме документов, если представлен подлинник 

документа). Если гражданин менял фамилию, имя, или отчество, претендент представляет в 

комиссию копии соответствующих документов; 

6)заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания,      

препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу       Российской 

Федерации и муниципальную службу или ее прохождению по форме, утвержденной 

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 

14 декабря 2009 года N 984н; 

7) копия справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера кандидата, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по состоянию на 

первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для участия в Конкурсе, 

по форме, установленной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 

«Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской 

Федерации», с подтверждением направления оригинала указанной справки (квитанция о 

почтовом отправлении или отметка о принятии) на имя губернатора Костромской области 

посредством направления их в отдел по профилактике коррупционных  и иных 

правонарушений администрации Костромской области; 

8) сведения о своих счетах (вкладах), наличных денежных средствах и ценностях в 

иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и 

(или) иностранных финансовых инструментах, а также сведения о таких счетах (вкладах), 

наличных денежных средствах и ценностях в иностранных банках, расположенных за 

пределами территории Российской Федерации, и (или) иностранных финансовых 

инструментах своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей; 

9) копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования, заверенная 

нотариально или кадровой службой по месту работы ,а также может быть заверена 

секретарем Комиссии при приеме документов, если представлен подлинник документа); 

10 копия свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по 

месту жительства, заверенная  нотариально или кадровой службой по месту работы, а также 

может быть заверена секретарем Комиссии при приеме документов, если представлен 

подлинник документа); 

11)согласие на обработку персональных данных гражданина, желающего участвовать в 

Конкурсе по установленной форме; 

12) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования 

либо о прекращении уголовного преследования по форме, предусмотренной Приложением 

№ 4 к Административному регламенту Министерства внутренних дел Российской 

Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии 

(отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении 

уголовного преследования, утвержденного приказом Министерства внутренних дел 

Российской Федерации от 27 сентября 2019 г. № 660; 
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13) копии документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, 

подлежащих призыву на военную службу. 

7. Заявление и  документы, прилагаемые к нему, кандидат обязан предоставить в 

конкурсную комиссию лично. 

8. Конкурсная комиссия обязана выдать  письменное подтверждение получения 

заявления  кандидата и других документов, указанных в настоящем информационном  

сообщении. Указанное письменное подтверждение выдается незамедлительно после 

получения документов. 

Заявления кандидатов об участии в Конкурсе  регистрируются в специальном журнале и 

хранятся у секретаря конкурсной комиссии до направления документов, связанных с 

проведением Конкурса в Думу Поназыревского муниципального округа. 

Неполное представление документов является основанием для принятия решения,  об 

отказе гражданину,  в допуске к участию в Конкурсе. 

9. Документы принимаются конкурсной комиссией  в рабочие дни в течение периода, 

установленного пунктом 5 настоящего информационного сообщения, с 8 часов  00 минут до 

12 часов 00 минут и с 13 часов 00 минут до 17 часов 00 минут по адресу:Костромская  

область, Поназыревский район, п.Поназыревоул.Свободы, д.1, кабинет управляющего 

делами  

10.Конкурс проводится в два этапа : 

1) первый этап – организационно-подготовительный (конкурс документов), проводится 

конкурсной комиссией  в отсутствие участников Конкурса 1 декабря 2022 года с 11 часов 00 

минут; 

2)второй этап – конкурсные испытания и подведение  результатов Конкурса, проводится 

конкурсной комиссией 14 декабря 2021 года с 11 часов 00 минут 

11. По итогам первого этапа Конкурса конкурсная комиссия принимает решение о 

допуске (об отказе в допуске) участников Конкурса во втором этапе Конкурса. 

О допуске (об отказе в допуске, с указанием причин отказа) к участию во втором этапе 

Конкурса, участники Конкурса информируются конкурсной комиссией либо посредством 

телефонных, электронных, факсимильных средств связи, а также SMS–сообщений или в 

письменной форме. 

12. Решение Комиссии о результатах  (итогах) Конкурса объявляется  конкурсантам 

после завершения второго этапа Конкурса (конкурсных испытаний) устно, путем оглашения 

решения конкурсной комиссии всем участникам Конкурса, либо посредством телефонных, 

электронных, факсимильных средств связи, а также SMS–сообщений или в письменной 

форме. 

 

Телефон для справок 8 (49448) 2-17-54 

 

 

 

 

 


